AZIENDA CALABRIA LAVORO
ENTE PUBBLICO ECONOMICO STRUMENTALE DELLA REGIONE CALABRIA

DECRETO DEL DIRETTORE GENERALE

N. 126 del 18 dicembre 2019

OGGETTO: Conferimento incarico legale avv. Daniela e Debora Bellocco.

Ricorso integrazione contraddittorio R.G. n. 1096/2017. Impegno
di spesa.




IL DIRETTORE GENERALE
DI AZIENDA CALABRIA LAVORO

VISTA la LR. n.5 del 19 febbraio 2001, con cui & stata & stata istituita Azienda Calabria
Lavoro con sede in Reggio Calabria, e il suo statuto, adottato dal Direttore Generale del tempo
con Decreto n. 1 del 25 settembre 2001 ed approvato con D.G.R. n. 882 del 16 ottobre 2001,
successivamente modificato con Decreto del Direttore Generale n. 20 dell’11 aprile 2008 ed
approvato con D.G.R. n. 306 del 15 aprile 2008;

VISTO il Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 13 del 07 marzo 2018, con cui il
dott. Giovanni Forciniti & stato nominato Direttore Generale di Azienda Calabria Lavoro;

VISTA la L.R. n. 8 del 4 febbraio 2002, recante disposizioni in materia di ordinamento del
bilancio e della contabilita della Regione Calabria;

VISTA la LR. n. 21 dicembre del 2018 n.49, con cui & stato approvato il Bilancio di
previsione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2019 —2021;

VISTA la Legge regionale 21 dicembre 2018 n. 48, recante “ Legge di stabilitd regionale
2019,

VISTO il decreto del Direttore Generale n. 113 del 28 dicembre 2018, con cui ¢ stato
approvato il bilancio di previsione finanziario 2019 - 2021;

PREMESSO che, nell’anno 2016, & stato conferito incarico legale agli avvocati Debora e
Daniela Bellocco del foro di Palmi per la difesa in giudizio di questo Ente a seguito dei decreti
ingiuntivi promossi da percettori di ammortizzatori sociali in deroga per il recupero delle
somme che devono essere erogate a saldo del percorso formativo;

CONSIDERATO che in data 27 giugno 2019 & stato notificato ed acquisito agli atti dell’Ente
con prot. n. 3499 del 28/06/2019 ricorso per integrazione del contraddittorio (proc.n.
1096/2017), promosso dal Sig. Nesci Antonio davanti al Tribunale di Locri, sez. Lavoro per il
recupero delle somme dovute per il percorso formativo svolto presso il Comune di Roccella
Jonica ;

RILEVATA, Ila necessita di garantire la continuita della difesa in giudizio da parte dell” Ente
al fine di garantire I’integrazione del contraddittorio disposta dall’autorita giudiziaria;

RITENUTO, pertanto, necessario conferire agli avv.ti Debora e Daniela Bellocco del foro di
Palmi, con studio in Giffone via del Progresso n. 47/C, per la difesa in giudizio di questo
Ente,attribuendogli ogni pilt ampia facolta di legge e stabilendo fin d’ora che il compenso viene
determinato ai minimi tabellari del D.M. 55/201, con un importo pari ad € 1.202,66, inclusi
accessort;

RITENUTO di impegnare, a tal fine, la somma di € 1.202,66 con imputazione sul capitolo
2401024401 del bilancio di previsione 2019, giusta imp. 164/2016 che presenta la necessaria
disponibilita;

DECRETA

per le motivazioni espresse in premessa e che qui si intendono integralmente riportate ed
approvate: o

- di conferire incarico agli avv.ti- Debora e Daniela Bellocco del foro di Palmi, con studi%; in

Giffone Via del Progresso n. 47/C,per la difesa in giudizio di Azienda Calabria Lavoro a- - -~

seguito di ricorso per integrazione del contraddittorio (proc.n. 1096/2017), promosso dal Sig.



Nesci Antonio davanti al Tribunale di Locri, sez. Lavoro per il recupero delle somme dovute
per il percorso formativo svolto presso il Comune di Roccella Jonica ;

- di determinare il compenso ai minimi tabellari del D.M. 55/201, con un importo pari ad €
1.202,66, inclusi accessori;

- di impegnare, a tal fine , la somma di € 1.202,66, con imputazione sul capitolo 2401024401
del bilancio di previsione 2019, giusta imp. 164/2016 che presenta la necessaria disponibilita;

- di pubblicare il presente decreto sul sito istituzionale di Azienda Calabria Lavoro;

- di disporre la trasmissione del presente decreto alla Sezione regionale di controllo della Corte
dei Conti. P )

[l Direttote
dott. Giopaynj



